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• Mit dem Stadtbus: Linie 8 / 87  
	 bis Haltestelle „Schweich-Issel, Sägewerk/Kiesgrube“  
	 (8 Gehminuten)
• Mit der Bahn bis Bahnhof Schweich (10 Gehminuten)

Anfahrt

Richtung Köln

Richtung
Trier / Saarbrücken

BeBiz Schweich, Gewerbe-
gebiet Schweich-Issel

Ihre Ansprechpartnerin 

Integrationsmanagement
Ein Angebot der Barmherzigen Brüder Schönfelderhof

Besuchen Sie uns im Internet oder 
auf Facebook und Instagram

Sonja Ewen
Integrationsfachkraft 
Tel.:	 06502 938 420 33
Mobil: 	 0160 5304210 
E-Mail:	 s.ewen@bbtgruppe.de

Am Bahndamm 4
54338 Schweich

Gemeinsam 
zu neuen
Möglichkeiten
für Ihre Teilhabe am Arbeitsleben



Die St. Bernhards-
Werkstätten

Unsere  
maßgeschneiderten 
Angebote

...bieten Ihnen eine individuelle und
passgenaue Begleitung auf Ihrem Weg 
in eine Beschäftigung.
Die St. Bernhards-Werkstätten sind  
eine Einrichtung der Barmherzigen 
Brüder Schönfelderhof.

Das Integrationsmanagement unterstützt Sie dabei, Ihren 
individuellen Weg auf den allgemeinen Arbeitsmarkt zu finden. 
Dabei stehen die persönlichen Ressourcen und Fähigkeiten  
immer im Fokus. 
Das Wunsch- und Wahlrecht hat bei der Suche des Arbeitsplatzes 
immer Priorität. Die Integrationsfachkraft begleitet Sie gerne bei  
der persönlichen beruflichen Neuorientierung.

•	Einen Ansprechpartner auf Augenhöhe

•	Gemeinsame Erarbeitung einer individuellen  

	 beruflichen Perspektive

• Neuorientierung und Unterstützung in Krisen im  

	 Rahmen der Beschäftigung

• Einen Fürsprecher im Betrieb

Was Sie erwarten können:

1. Beratungsgespräch
Im Beratungsgespräch können Sie sich über die  
verschiedenen Beschäftigungsformen informieren.

2. Praktikum
Sie können verschiedene individuelle externe Praktika  
absolvieren. Auch Tagespraktika verteilt über mehrere 
Wochen sind möglich. Die Betreuung durch die Integra- 
tionsfachkraft erfolgt während des gesamten Praktikums. 

3. Außenarbeitsplätze
Sie erhalten die Möglichkeit im Rahmen von ausgelagerten 
Arbeitsplätzen in einem externen Unternehmen des  
allgemeinen Arbeitsmarkts, ihre Persönlichen Kompetenzen  
zu erweitern. Auch hier finden regelmäßige Besuche durch 
die Integrationsfachkraft statt.

4.	Budget für Arbeit
Das Budget für Arbeit bietet Menschen mit Behinderung eine 
Alternative zur WfbM* Beschäftigung. Sie erhalten einen 
Arbeitsvertrag vom jeweiligen Arbeitgeber und sind folglich 
dessen Beschäftigter. Nach Bedarf kann Unterstützung durch 
die Integrationsfachkraft angeboten werden und auch die 
Rückkehr in die WfbM ist jederzeit möglich.

*Werkstatt für Menschen mit Behinderung

Die Integrations-
fachkraft freut sich 
auf Sie.  
Unsere Kontakt- 
daten finden Sie  
auf der Rückseite.




